Додаток до наказу № 74 ректора Варшавського університету від 8 липня 2019 року щодо Положення, що визначає правила, умови та порядок надання та виплати стипендій студентам, аспірантам, дослідникам та молодим вченим з країн Східної та Центральної Європи, зокрема України, Білорусі та  Росії та інші країни зі списку країн-отримувачів Офіційної Допомоги  Розвитку, які здійснюють дослідницькі проекти в галузі гуманітарних та суспільних наук.

ПОЛОЖЕННЯ,

що визначає правила, умови та порядок надання та виплати стипендій студентам, аспірантам, дослідникам та молодим вченим з країн Східної та Центральної Європи, зокрема України, Білорусі та Росії та інших країн зі списку країн-отримувачів Офіційної Допомоги Розвитку, які здійснюють проекти в дисциплінах гуманітарних та суспільних наук.
§ 1 Загальні правила

1. Положення встановлюють правила, умови та порядок надання та виплати стипендій студентам, аспірантам, дослідникам та молодим науковцям з країн Східної та Центральної Європи, зокрема України, Білорусі та Росії, та інших країн зі списку країн-отримувачів Офіційної Допомоги Розвитку, які реалізують наукові проекти в галузі гуманітарних та суспільних наук на факультеті "Artes Liberales" Варшавського університету, далі - Факультет.

2. Стипендії, зазначені в пункті 1, фінансуються Національним Агентством Академічних Обмінів, далі - НАВА (Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej), для виконання науково-дослідних або розроблювальних робіт та пов'язаних з ними завдань для розвитку студентів, аспірантів, дослідників та молодих вчених.

3. Стипендії присуджуються на конкурсній основі, що регулюється правилами цих Положень.

4. Інформація про правила відбору кандидатів на стипендії, кількість стипендій за певний рік (не більше 100), термін присудження стипендії (не більше 12 місяців залежно від дослідницького завдання), оголошується керівником Факультету на веб-сайті Факультету, відразу після отримання Факультетом інформації про розподіл коштів від НАВА.

5. Розмір стипендії становить 1 600,00 злотих на місяць.

6. Стипендія виплачується на банківський рахунок Стипендиста, відкритий в банку в Польщі, щомісячними платежами до 10 дня кожного місяця відповідно до договру, укладеного між Факультетом та Стипендистом. 

7. Стипендія виплачується тільки особам, які перебувають на території Республіки Польща, які не працюють і / або не користуються іншою стипендією в польському університеті.

8. Умовою виплати стипендії Факультетом є володіння коштами на банківському рахунку, переданому для цієї мети НАВА.

§ 2

Конкурсна комісія 

1. Конкурсну комісію, далі  -  "Комісія", призначає керівник Факультету на термін його повноважень.

2. Заявки розглядаються комісією з п'яти осіб, яка призначається з числа науково-педагогічних працівників або дослідників, зайнятих на Факультеті, що мають принаймні  ступінь кандидата наук, а також у склад Комісії призначають представників студентського самоврядування або представників самоврядування аспірантів.

3. Серед членів Комісії керівник Факультету призначає голову.

§ 3

Правила подачі заявок

1. Брати участь у конкурсі для призначення стипендій мають право аспіранти денної форми навчання на Факультеті, а також інші особи, які мають статус студента, молодого вченого або викладача, відповідно до ст. 360 п. 2 і ст. 113 Закону від 20 липня 2018 року  Закону про вищу освіту та науку (Законодовч. вісник, пункт 1668, зі змінами).
2. Стипендії присуджуються на підставі заявки аспіранта або іншої особи, яка має статус студента, молодого вченого або викладача, шляхом внутрішнього конкурсу, оголошеного керівником Факультету. Заявка на отримання стипендії, далі -  "Заявка", становить Додаток № 1 до цього Положення.

3. Заявку потрібно відправити у зазначене в оголошенні місце про набір, про яке йдеться у  § 1 п. 4, згідно з оголошеним графіком засідань Конкурсної комісії (вирішальною є дата отримання заявки).

§ 4

Критерії конкусного відбору 

Комісія встановлює рейтинг аспірантів та інших осіб, які звертаються за стипендією для фінансування діяльності, що полягає у здійсненні науково-дослідних або розроблювальних робіт, з урахуванням суми балів за такими критеріями:

1) попередні наукові досягнення (наприклад, участь у дослідженнях, публікації, організація заходів, координація проектів тощо) - від 0 до 10 балів;

2) участь у проведенні наукових досліджень, оцінка запланованого дослідницького завдання, попередні стипендії, премії та відзнаки, науковий досвід, отриманий закордоном чи поза власним університетом в межах своєї країни, участь у міжнародних та національних конференціях, семінарах тощо - від 0 до 10 балів;

3) у випадку студентів, поточний курс навчання - бали з бакалаврату чи навчання, наукові досягнення (наприклад, участь у дослідженні, публікації, участь у семінарах, конференціях тощо) - від 0 до 5 балів.

§ 5

Правила розгляду зявок

1. Комітет, що складається щонайменше з трьох осіб, розглядає Заявки, що містять всі необхідні елементи. Неповні заяви не розглядаються.

2. Заявка може бути відкликана на будь-якій стадії конкурсної процедури за письмовою заявою заявника, поданою голові Комісії.

3. Заявки розглядаються протягом трьох тижнів після закінчення терміну подачі Заявки, визначеного відповідно до оголошеного графіку засідань Комісії.

4. Рішення Комісії приймається простою більшістю голосів.

5. Списки кандидатів, складені Комісією (список прийнятих, неприйнятих та резервний список), передаються  керівнику Факультету, який негайно повідомляє про результати Конкурсу шляхом розміщення списку на веб-сайті Факультету.

6. Рішення Комісії може бути оскаржене  шляхом подання апеляції до керівника Факультету. Апеляцію необхідно подати протягом семи днів з дня оголошення інформації, про яку йдеться у пункті. 5.

7. Апеляції розглядаються керівником Факультету після консультацій з Комісією.

§ 6

Виплата стипендії

1. Керівник Факультету укладає договір з особою, яка подає Заявку на отримання стипендії, протягом семи днів з дати прибуття Стипендиста (тобто першого дня місяця) відповідно до взірця, що становить Додаток 2 до цього Положення (польською, англійською або російською).

2. Виплата стипендії відбувається після підписання договору, зазначеного в пункті 1, між Факультетом, який представляє керівник Факультету та Стипендистом.

3. У договорі встановлюються умови виплати стипендії та права та обов'язки сторін.

§ 7

Звіт про результати

1. Стипендист зобов'язаний подати звіт про виконання дослідницького завдання до останнього дня місяця, який закінчує термін, на який була надана стипендія.

2. Звіт подається на взірці Звіту про наукову діяльність Стипендиста, який представлений у Додатку 3 до Положення.

§ 8

Призупинення,  утримання, позбавлення права на отримання і повернення стипендії

1. За відсутності фінансових ресурсів, про які йдеться в § 1 п. 2 на банківському рахунку Факультету - керівник Факультету призупиняє виплату стипендії до часу отримання цих коштів.

2. Стипендист може подати заяву про відмову від стипендії протягом одного місяця з дня прийняття рішення про надання стипендії. Подача заяви призводить до розірвання договору, зазначеного в § 6, та втрати права на отримання стипендії.

3. Керівник Факультету може відкликати рішення про присудження стипендії у відповідь на заяву Стипендиста, що призводить до розірвання договору, зазначеного в § 6, та втрати права на отримання стипендії.

4. Виплата стипендії може бути утримана, якщо Стипендист порушує правила цього Положення, умови договору, зазначеного в § 6. Рішення з цього питання приймає керівник Факультету. Якщо процедура розслідування ситуації зніме зі Стипендиста обвинувачення - виплата стипендії відновиться, а попередні невиплачені стипендії будуть компенсовані. Якщо обвинувачення будуть підтверджені   - керівник Факультету видає рішення про позбавлення Стипендиста права на отримання стипендії. Видача відповідного рішення призводить до розірвання договору, про який йдеться у § 6, і до втрати права на отримання стипендії.

5. Положення п. 4 застосовуються відповідно у випадку несвоєчасного складання звіту Стипендистом, відсутності доповнень до звіту, на прохання Комісії або у випадку негативної оцінку звіту. Рішення з цього питання приймається керівником Факультету на вимогу Комісії.

6.  Якщо Стипендиста, який навчається в аспірантурі, виключили зі списку аспірантів, то це призводить до розірвання договору, про який йдеться в § 6, і до втрати права на стипендію.

7. Виплата стипендії припиняється в перший день місяця, наступного за місяцем, в якому рішення про вилучення стало остаточним. Керівник Факультету зобов’язує Стипендиста  повернути отриману стипендію.

Додаток №1 до Положення, що визначає правила, умови та порядок надання та виплати стипендій студентам, аспірантам, дослідникам та молодим вченим з країн Східної та Центральної Європи, зокрема України, Білорусі та Росії та інших країн зі списку країн-отримувачів Офіційної Допомоги Розвитку, які здійснюють проекти в дисциплінах гуманітарних та суспільних наук.

..................................................................................... 

( Ім’я та прізвище особи, яка претендує на стипендію) 

..................................................................................... 

(Організаційна одиниця) 

Взірець
Заява про надання стипендії 
1. Назва дослідницького завдання/проекту, який ви плануєте реалізувати:

2. Мета: 

3. Опис наукового проекту, який ви плануєте реалізувати: 

4. Наукові досягнення, підтверджені відповідними документами, включаючи:

1) попередні наукові досягнення (наприклад, участь у дослідженнях, публікації, організація заходів, координація проектів тощо);

2) участь у проведенні наукових досліджень, оцінюванні запланованого дослідницького завдання, наданих стипендій, премій та відзнак, а також наукового досвіду, отриманого за межами вашого навчального закладу в межах вашої країни або за кордоном, участь у міжнародних та національних конференціях, семінарах тощо;

3) у випадку студентів: поточний курс навчання - оцінки; наукові досягнення (наприклад, участь у дослідженнях, публікаціях, організації заходів та ін.).

Водночас я заявляю, що:

Згідно ст. 13 Розпорядження  2016/679 Європейського Парламенту та Ради Європи (РЄ) 2016/679 від 27 квітня 2016 року про захист фізичних осіб у процесі обробки персональних даних та про вільне переміщення таких даних та скасування Директиви 95/46 / WE (Загальне регулювання захисту даних) ). Ваші особисті дані обробляються на основі ст. 6 п. 1 літ. с) тобто особисті дані необхідні для виконання юридичного зобов'язання.

1. Адміністратором ваших ососбистих даних є Варшавський університет із зареєстрованим офісом за адресою: вул. Krakowskie Przedmieście 26/28, 00-927 Варшава.

2. Адміністратор призначив Інспектора з питань захисту особистих даних, який контролює правильність обробки персональних даних, адреса електронної пошти: iod@adm.uw.edu.pl.

3. Ваші персональні дані обробляються для фінансування, розрахунку стипендій для студентів, аспірантів, дослідників та молодих вчених з країн Східної та Центральної Європи, зокрема України, Білорусі та Росії, та інших країн зі списку країн-отримувачів Офіційної допомоги розвитку, які здійснюють наукові проекти в галузі гуманітарних та суспільних наук.

4. Ваші особисті дані будуть оброблені протягом терміну дії стипендії, зазначеної в  § 3, а потім їх заархівують.

5. Ви маєте право на доступ і виправлення даних, право обмежувати обробку і право на заперечення.

6. Надання даних обов'язкове, якщо ви не зробите цього, ви не зможете подати заявку на отримання стипендії.

7. Якщо ви вважаєте, що обробка ваших особистих даних порушує положення загального регламенту про захист даних, ви маєте право подати скаргу до президента Управління захисту персональних даних.

Варшава, дата ......................... 

…............................................................. 

(підпис кандидата на стипендію)

Додаток №2 до Положення, що визначає правила, умови та порядок надання та виплати стипендій студентам, аспірантам, дослідникам та молодим вченим з країн Східної та Центральної Європи, зокрема України, Білорусі та Росії та інших країн зі списку країн-отримувачів Офіційної Допомоги Розвитку, які здійснюють проекти в дисциплінах гуманітарних та суспільних наук.

Договір 
зі Стипендистом про реалізацію дослідницького проекту, який фінансується з ресурсів НАВА Договір №: .................................... 

Фінансування з ресурсів ………………………………………………..……………… 

(дата) ……………………........  у Варшаві Варшавський Університет ....................................................................., юридична адреса: Варшава вул. Краківське Передмістя 26/28, далі «Університет», який представляє: 

………………………………………………………………………………………………….і

………………………………………………………………………………………………..... 

(імя і прізвище, адреса: населений пункт, вулиця, номер дому, номер квартири) 

далі – «Стипендист/ка”, 

підписали наступний договір: 

§ 1

1. Предметом договору є визначення правил та умов виплати стипендій аспірантам та іншим особам, які беруть участь у реалізації  науково-дослідних або розроблювальних робіт та пов'язаних з ними завдань для розвитку студентів, аспірантів, науковців та молодих вчених з країн Східної та Центральної Європи, зокрема, Україна, Білорусь та Росія, а також інші країни зі списку країн-отримувачів Офіційної Допомоги Розвитку, які здійснюють дослідницькі проекти в галузі гуманітарних та суспільних наук, фінансуються НАВА шляхом внутрішнього конкурсу.
2.  Стипендіат заявляє, що ознайомився з Положенням, що визначає умови та порядок надання та виплати стипендій студентам, аспірантам, дослідникам та молодим вченим з країн Східної та Центральної Європи, зокрема України, Білорусі та Росії та інших країн зі списку країн-отримувачів Офіційної допомоги розвитку, які здійснюють дослідницькі проекти в галузі гуманітарних та суспільних наук, додається до постанови № ... ректора Варшавського університету від ... березня 2019 (Положення). Стипендист зобов'язаний дотримуватися Положення, яке є невід'ємною частиною цього договору.
3. Стипендія надається для реалізаціїдослідницького завдання: ............................................................................................................ ...

4. До цього контракту додається заява на отримання стипендії з описом дослідницького завдання.

§ 2

Стипендія присуджується на ................................. місяців

1. Сума наданої стипендії ................................. .... PLN. 

(словами: .......................................................... ........................) на місяць.

2. Стипендія буде виплачуватись щомісячно до 10 числа місяця за попередній місяць на наступний банківський рахунок, вказаний Стипендистом:

...........................................................................................

3. Стипендія виплачується Факультетом з коштів, що виділяються Факультету з НАВА для проведення наукових досліджень або розробок, пов'язаних з ними, для розвитку студентів, аспірантів, дослідників та молодих вчених зі Східної та Центральної Європи, зокрема України, Білорусі та Росії та інших країн зі списку країн-отримувачів Офіційної Допомоги Розвитку, які здійснюють дослідницькі проекти в галузі гуманітарних та суспільних дисциплін, що фінансуються у внутрішньому режимі на конкурсній основі після перерахування коштів для цієї мети з НАВА.

§ 3

Під час отримання стипендії Стипендист зобов'язаний реалізовувати наукові завдання, що випливають із поданої заявки на отримання стипендії та подання звітів про виконану роботу відповідно до § 7 цього Положення.

§ 4

1. Договір припиняється у випадках, зазначених у § 8 цього Положення.

2. Виплата стипендії може бути призупинена за відсутності коштів, про які йдеться у §1 п. 1 цього договору, на банківському рахунку Факультету.

3. Стипендія може бути призупинена у випадках, зазначених у § 8 пп 4 та 5 Положення.

4. Стипендист може втратити право отримувати стипендію або бути позбавленим цього права згідно з правилами, зазначеними в § 8 цього Положення.
5.Стипендист зобов'язаний повернути отриману стипендію у випадках та відповідно до правил, зазначених у § 8 цього Положення, зокрема, у разі скасування рішення про стипендію, позбавлення стипендиста права на отримання стипендії та - у випадку аспіранта - виключення з аспірантури.
§ 5

1. У питаннях, що не підпадають під дію Договору, застосовуються положення Цивільного кодексу.

2. Усі суперечки, що виникають з цього Договору, вирішуються судами, компетентними для університету.

3. Усі зміни до Угоди повинні бути зроблені у письмовій формі у вигляді додатку під страхом недійсності.

4. Договір був складений у двох ідентичних копіях, по одному для кожної сторони.
...................................................... (Факультет)
………………………………………………………. (Стипендист)
....................................(Уповноважений скарбник)

Додаток №3 до Положення, що визначає правила, умови та порядок надання та виплати стипендій студентам, аспірантам, дослідникам та молодим вченим з країн Східної та Центральної Європи, зокрема України, Білорусі та Росії та інших країн зі списку країн-отримувачів Офіційної Допомоги Розвитку, які здійснюють проекти в дисциплінах гуманітарних та суспільних наук.

................................................... 

(ім’я і прізвище Стипендиста) 

…................................................... 

(Організаційна одиниця) 

Взірець
Звіт 
Про наукову діяльність Стипендиста
Опис наукового проекту, який був реалізований під час отримання наукової стипендії: 

1) Назва завдання: 

2) Мета: 

3) Опис виконаної роботи: 

4) Опис найважливіших досягнень: 

………………………………….. 

(підпис Стипендиста) 
Оцінка звіту Конкурсною Комісією: 

……………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………… 
(підпис голови Конкурсної Комісії) 
Варшава, дата………………………

